
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลค าน  าสร้าง 
เรื่อง   ประกาศผลการสอบคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลให้ด ารงต าแหน่งต่างสายงาน 

ในต าแหน่งประเภทท่ัวไปให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ 
 

 
 

ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลค าน  าสร้าง อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร เรื่อง การรับสมัคร
สอบคัดเลือกพนักงานส่วนต าบลเพื่อเปลี่ยนสายงานประเภททั่วไป ให้ด ารงต าแหน่งในสายงานประเภทวิชาการ 
ระดับปฏิบัติการ จ านวน 2 ต าแหน่ง 2 อัตรา โดยระยะเวลารับสมัครสอบคัดเลือกฯ ไว้  ในระหว่างวันที่   
28 ตุลาคม ๒๕67 ถึง วันที่ 8 พฤศจิกายน  ๒๕67 ในวันและเวลาราชการ ซึ่งสิ นสุดระยะเวลาการรับสมัครสอบ
คัดเลือกฯ แล้ว  นั น  

 บัดนี  องค์การบริหารส่วนต าบลค าน  าสร้าง ไดด้ าเนินการดังกล่าวเสร็จเรียบร้อยแล้ว อาศัยอ านาจ
ตามความข้อ 99 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดยโสธร เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ
การบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล (แก้ไขเพิ่มเติม) พ.ศ.2558 ลงวันที่ 16 มกราคม พ.ศ.2558  
จึงประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสอบคัดเลือกได้ ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ดังนี  

 

ล าดับ 
ที่ 

เลข
ประจ า 
ตัวสอบ ช่ือ – สกุล/ต าแหน่ง 

ผลคะแนนที่สอบได้ 

หมายเหต ุ
 

ภาคความรู้
ความสามารถ

ทั่วไป 
(ภาค ก.) 

(100 คะแนน) 

ภาคความรู้
ความสามารถ
เฉพาะต าแหน่ง 

(ภาค ข.) 
(100 คะแนน) 

ภาคความ
เหมาะสมกับ

ต าแหน่ง 
(ภาค ค.)  

(100 คะแนน) 
ต ำแหน่ง นักทรัพยำกรบุคคล ระดับ ปฏิบัติกำร 

1 101 นางทิวาพร  ธนาคุณ 
เจ้าพนักงานธุรการ  
สังกัด อบต.ค าน  าสร้าง 

66 65 90.67 ล าดับที่ 1 

ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษา ระดับ ปฏิบัติการ 
1 201 นางสาวศิรินภา ศรีชนะ 

เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้
สังกัด อบต.ค าน  าสร้าง 

62 64 90.83 ล าดับที่ 1 
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ทั งนี  องค์การบริหารส่วนต าบลค าน  าสร้าง จะขึ นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ในต าแหน่งดังกล่าวนี  
จ านวน ๒ เท่าของอัตราว่างตามที่ประกาศรบัสมัครสอบคัดเลือก โดยต้องเรยีกรายงานตัวผู้สอบคัดเลือกได้ล าดับที่ ๑ 
ภายใน ๓๐ วัน และจะบรรจุแต่งตั งผู้สอบคัดเลือกได้ก็ต่อเมื่อผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการพนักงานส่วน
ต าบลจังหวัดยโสธร (ก.อบต.จังหวัดยโสธร) และเมื่อได้มีการบรรจุแต่งตั งผู้สอบคัดเลือกได้ตามจ านวนอัตราว่างที่จะ
แต่งตั งแล้ว บัญชีส ารองให้ยกเลิก 

อนึ่ง การสอบคัดเลือกเพื่อเปลี่ยนสายงานพนักงานส่วนต าบลให้ด ารงต าแหน่งต่างสายงานเพื่อ
เปลี่ยนสายงานจากสายงานประเภททั่วไปให้ด ารงต าแหน่งในสายงานประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลค าน  าสร้าง ในครั งนี  ผู้สมัครเป็นผู้รับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร
สอบคัดเลือกฯ หากภายหลังปรากฏว่าผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกรายใดเป็นผู้มีคุณสมบัติไม่ครบถ้ วนตาม
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลค าน  าสร้าง จะไม่มีสิทธิได้รับการแต่งตั งให้ด ารงต าแหน่งที่สมัครสอบคัดเลือก   
 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  9  ธันวาคม พ.ศ.2567 
      
 
                                                                                                                              
 

(นายบรรณ์ดล  ศรีชนะ) 
นายกองค์การบรหิารส่วนต าบลค าน  าสร้าง 


